SECRETARIA DE EDUCACION UNION TEMPORAL DOTACAQ

DEPARTAMENTAL DEL CAQUETA h 901892056-7
1 20189205¢ 158

NIT: 800091594 '
CAQUETA  Cra 11a. No. 19 - 03 calle 19 BONO

CAQUETA B/:Centro Cel: 3025283247

BENEFICIARIO: SANCHEZ CALDERON ALEXANDER

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 96357786

VALOR: § 669.900 ELLA

VALO LE : seiscientos sesenta y nueve mil
novecientos pesos mcte

DOTACION : PRTMRRA DOTACTON
VIGENCIA 2024

OBSERVACIONES :
* Bono valido para vestuario y calzado
* De uso finico a el beneficiario, <
no transferible
* No es canjeable por Dinero en efectivo s»mf,b;ugm ALEXANDER /ﬁm L. Lozaba vasQUEZ
RECIBE JEFE AIMINISTRATIVA

QUIEN ENTREGA

chm DEL BONO HASTA 20/12/2024




et

e
s
-
-
o ”..‘u.!'\‘
-
.
-
»
A
.
&

L



| SECRETARTA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL DEL CAQUETA
NIT: 800091594 ‘

48

CADUUETA

BENEFICIARIO: SANCHEZ CALDERON ALEXANDER

DOCUMENTCO DE IDENTIDAD : 96357786

DOTACION @ SEGUNDA DOTACION

VIGENCIA 2024

i

OBSERVACIONES:

*Bono valido para vesutario y calzado
*ha uso taico a el beneficiario,
neo transfarible

*Ne es zanjeable por dinero en efectivo

VIGENCIA DEL DONO HASTA 20/12/2024

-UNION TEMPORAL DOTACAQ
201892056-7
Agencia SVS

or 1la § 19-03 calle 19

B/centro Cel : 3025283247

VAIOR :$669.900 |  pmrea

VALOR EN LETRAS: seiscientos sesenta y nueve mil

:‘\L&)ERON ALEXANDER
QUILN RECIBE

JEFE ADMINISTRATIVA
QUIEN ENTREGA

\
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T SECRETAR{A DE EDUCACION UNION TEMPORAL DOTACAQ
b i =, DEPARTAMENTAL DEL CAQUETA w 901892056-~7 352
9 ia SVS
7 NIT: 800091594 A Agenc
S (EAQUETA Cra lla. No., 19 - 03 calle 19 BONO
' CAQUETA B/:Centro Cel: 3025283247 .
BENEFICIARIO: SANCHEZ CALDERON ALEXANLER
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 96357786 .
L VALOR: & 669.900
DOTACION: TERCERA DOTACION HUELLA
. VIGENCTA 2024 . VALOR EN LETRAS: selsc:r:entos sesenta y nueve mil
i novecientos pesos mcte
OBSERVACICONES:
* Bono valido para wvestuario y calzado
* Do uso tnico a el beneficiario, SNAQ
no transferible >
* No as canijesbla por Dinero en efactive | “NCEZ ALEXANDER “‘N‘,;IE L. LO: VASQUEZ
UIEN RECIEE JEFE ADMINISTRATIVA o

[%vmzucm DEL BONC HASTA 20/12/2024 QUIBN ENTREGA
i

[
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OBJETO; ADQUISICION DE BONDS INTERCAMBIABLES PGR DOTACION (VESTUARIO ¥ CALZADO) PARA EL
PERSONAL, DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LA, SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL I E el
CAQUETA, COR!!ESPONDIENTES A LA PRIMERA; SEGUNDA Y TERCERA DOTACION DEL ARO 2024 T
. A H
NOTA: La presente Planilla Hiare como propésito documentar

4 B
4 ‘ AT
¥ certificar [a enlrega q satisfacelén de los elementos a cada ‘5 oncr&ilfs"aorﬂ&";
uno de los beneficiaios, cumpliendo con Jos requisilos estipulados en el contrala, y proporcionando la informacién B i
negesaria para validar la comrecta redencién, El dj
reciblde el monto cor{

-

| respaldan dicha recepcisn,

. ACTA DE ENTREGA A SATISFACCION

i
1

i

H
L

Fecha de Entrega: (14) 99 18
i r—

¥ o
Nombre del Beneficiario:: £ Lex ctncler Santhel CO\((‘JMO n

Documento de identidad: QEIZIF 6 de__Atban .y
Cargo!_Bclmn it & itiv o

Institucién donde'Labora: D) | e e

No. Bono ASR —35 — 35 Fecha Entrega Bono (fey) (25) Qi)
Valoy ri%dimido: 5 2‘000(.'?00

.

Peritf)dd correspondiente a la Dotacion Vigencia (25:2):

Marque [oon una X la dotacion que afecle, esto corresponde a Ja cantidad de bonos redimidos.
-_Primera dotacidn Segunda dotacién Tercera dotacién |
' D > > 1

L :
Especificacion técnica de Ia Dotacion:
HITEMEE

H I RESPEGIRIGAGID ESEONIEASIMASGUL NS )
Caracleristicas; Etiquetado de ¢o posicion, que cumpla con Ias reglas
establecidas en la Ley de Etiquetado y Composicion de productos textiles.
El correcio etiquetado ds las prendas, ademas de cumplir los raquisitos de

lalegislacién vigente, Marquilla que indique manejo y cuidado de la prenda,

Prenda Inferior instrucciones de lavado e identificacién de talla, Composicion de Tela:
Pantalon y Jean Pantalon en 100% Algodoén - 100% Lino o mezcla de textil con poligster y
prelavados; disefios olras fibras,

rayén?ﬂ%lspandexaD%,AtgodénBD%lspandexzo%,
1 variados con Lino75%/spandex25%.

diferentes textura Calidad y color de las telas: No deben presentar nudos de hilos ni
Suave, aslilo formal, deshilados manchas, marcas, decoloracian,

piquetes o rupturas, nj ningidn

claslco, casualio -oto defacto. Las telas pueden ser unicolor, pre tefiidas o estampadas, los

sport L., - <orles de lodas las prendas deben fener simetria segun disefio de la
marca,

Tallas y medidas: Existentes en el mercado, y utilizadas segun la marca
como S, M. L. XL, XXL o desde la talla 28ala 44, y oiras.
Marcas: Reconocidas an 8] mercado v distribuidas por el contratista.
Caracleristicas: etiquetado de composicion, que cum

& productos texliles

Prenda superior - El correcio etiquetado de las Prendas, ademas de cumplir los réquisitos de
Camisa disefics lalegisiacién vigente, Marquilla que indique mansjo y cuidado da lazprenda
variados con instruccionas da lavado e Identificacion de talla. s X

2 diferentes texiura Composicion de Tela: 100% Algoddn - 100% Lino o mezZcla de ;éxtil con
Suave, estilo formal, | poliéster y afras, 1ayon70%/spandex30%, AIgcdénBU%!si:andexZO%,
clasico, casual o Lino75%/spandex25%. : 1
sport

deshilados manchas, marcas, decoloracién,
olro defecio. Las felas pueden ser unicolor,

N e

piquetes o rupturas, ni ningin
pre tefiidas o estampadas, los




e OBJETO: ADQUISICION DE BONOS INTERCAMBIABLES POR DOTACION {(VESTUARIO ¥ CALZI'\DO) PARA El:. ' "
il X PERSONAL, DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEl;J‘\R AMENTO DEL
q% CAQUETA, CORRESPONDIENTES A LA PRIMERA, SEGUNDA Y TERCERA DOTACION [ FL ARIO 2024
CADUETE  NOTA: La presente planilla iene como propésita documentar y certificar la entrega a satlsfacclén de los blementos a cada i
i main L ) uno da los beneficiasios, cumpliendo con los requisitos estipulados en el co

ntrato, y proporclonando la informacion :
necesaria para validar la comecta redenclon. Ei diligenciamiento de este documents asegura que cada beneficiario ha|

recibldo el monta correspondiente de Ia dotacion el cual se soporta con las fimas, huellas y detalles pertinentes que’

respaldan dicha recepsion, ) :
corles de todas las prendas deben tener simelria segih disefio de |a
marca, . . |
Tallas y medidas: Existenles en el mercado, y ulllizadas éeg‘im la march
como X8.8. M. L. XL, XXL u olras segtin e! requerimiento, ' ;
. Marcas: Reconocidas en el mercado v distribuidas por ei chntratista. 1
. * i
(D:;I:gg: 3:523; ;nbra Material: 100% cuero, mezcla de cuero y iextil, cocidos o vulcanizados. SI
a y acepta la inclusldn de meézclas cuero-textil- sintatico ylo Jrmrm;msic:lormg T
stilos, formal, t
casual. mocasin toralss en estos matariales. ) ln o || :
apaché—buunes'El Suela: de cuero o material sintético ,0 en poliuretano antideslizante 'o ey .
calzado deb N .ser crupén. Capellana: en cuaro fipo napa, o cuero procesado.: A
el idesl para que se Farro: badana Plantilla; En badana S R ety |
3 adapte a la Color: Para escoger segiin carla de colores ) i
morfalogiay fa: - Tallas: 38, 37, 38, 30, 40 y ofras segiin requerimiento ) ' |
fisiologia del pie Marcas: Reconocidas en el mercadoy dislrfbu[das por el contratista. ;
aporlando pmia:;cién El calzado debs ser cémodo para trabajo de'pie de {al manera quée
y sujecion y disminuya la fuerza de impacto producido eri la dindmica al.caminar, igero |!
pemiitienda Una que no interflera con las cualidades ergonémicas del ple, todas estas
comects  marcha. caracléristicas pensadas en e_l serviclo de docencla | l

+
)

El trabajador aqui firmante hace constar que recibld real y materialmenta la dotaciéni descrita en

presente documento y declara que:

@

JRRUINE SRIUPRS S

a. Recibo del émpleador; la dotaclén idonea para ejscutar las labores contratadas conforme
lo indicado en el articulo 230 y siguientes del Cédigo Sustantivo del Trabajo - CST.

b. Cumplo siempra con las normas de seguridad y proteccion para los cuales fueron entreg_adéas
de acuerdo con las instrucciones impartidas por e] empleador. vl ’
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